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ASI NO SE DEBEN HACER LAS COSAS

Las dos administraciones de las que depende la educacion no
universitaria en el &mbito de la Comunidad de Madrid se estan olvidando de
que la calidad educativa no se defiende con palabras, sino con hechos.
Aumento de alumnos por clase, no cubrir con diligencia las sustituciones,
racanear en la adjudicacion de puestos de trabajo, aumentar las jornadas
lectivas o cubrir las vacantes con personal sin experiencia (contando con
suficiente personal cualificado), son medidas que tienen como primeras
victimas a los alumnos.

Por otro lado, se consolida el estado de precariedad en la negociacion
colectiva de la Mesa Sectorial de Educacion de la Comunidad de Madrid, en
la que la administracion informa, los sindicatos se oponen y las medidas se
aplican.

De las movilizaciones convocadas en el ambito de la ensefianza de la
Comunidad de Madrid desde el afio 2007 no se ha obtenido ningun rédito.
Quienes han sido co-responsables (sindicatos de la mesa sectorial), junto
con la Consejeria, de la situacion de bloqueo de la negociacion colectiva en
el ambito de funcionarios docentes de ensefianzas son universitarias de la
Comunidad de Madrid deberian replantearse su forma de actuar. Si la
estrategia del ordeno y mando delata a los politicos que nos gobiernan,
recurrir exclusivamente a la movilizaciébn tampoco dice mucho en favor de
los sindicatos que nos representan. Sacar a la gente a la calle o convocar
huelgas es facil. Lo dificil es dejar a un lado los prejuicios ideolbgicos y
estudiar planteamientos viables para momentos de crisis, en los que la
austeridad es una premisa.

Es necesario abordar los problemas de otra manera. Desde USO
venimos promoviendo la necesidad de un dialogo con la administracion del
gue desaparezcan definitivamente las interferencias politicas e ideoldgicas,
poniendo en primer plano los intereses de los alumnos y partiendo de la
base de que el profesorado es el principal agente de la educacion.

Desde USO seguimos apelando a la responsabilidad del profesorado y
ofrecemos una alternativa sindical a lo que hay. {Si estas de acuerdo con
nosotros llamanos o envianos un e-mail!
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